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REFERENCJE

Ayming Polska Sp. z 0.0. wspotpracowata z ProCognita s.c. w zakresie zamknietych szkoleri Agile Project
Management.

W pierwszej potowie 2022 roku zostaty zorganizowane dwie sesje dwudniowe, pierwsza dla Dyrektorow,
Managerow oraz Kierownikow Projektow, druga dla Konsultantow wszystkich szczebli.

Celem szkolen byto rozwinigcie Swiadomosci Pracownikéw w zakresie metodologii i prakiyk Agile,
radzenia sobie ze zmiana, ciaglego udoskonalania ustug oferowanych przez Ayming Polska.

Trener, Pan Krzysztof Niewinski, prowadzit zajecia profesjonalnie, byt bardzo dobrze przygotowany
zardwno organizacyjnie, jak i merytorycznie. Jego wiedza i doswiadczenie pozwolity na bardzo jasne
przekazywanie informacji oraz na elastyczne dopasowywanie sie do potrzeb obu grup.

Polecamy wspotprace z ProCognita s.c., jako odpowiedzialnego partnera biznesowego, wykonujacego
Swojq prace na wysokim poziomie.
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